
一、我国商务英语专业主要设立在外国语学
院等语言教学单位

现在我国已经有300多所高校设立了商务英语

专业，商务英语专业是在我国改革开放后国际贸易

日益发达的情况下逐渐设立的。无论是从学校层

面还是学生层面，基本上都接受了这一专业，认为

设立国际商务专业是有社会需求的，贸易的国际化

需要培养专业化的国际商务人才。在实际招生中，

也确实得到许多家长和学生的青睐。现在甚至在

一些职业技术学院也设立了商务英语专业，招生情

况也较好。但所有商务英语专业也面临许多共同

的问题，其中一个主要的问题就是师资问题，商务

英语专业是培养高素质高能力的商务型人才，对师

资的要求也自然较高，不仅需要教师有深厚的语言

功底，更需要有商务专业知识和实际能力，了解国

内外贸易的实务，以及国内外的相关文化差异[1]。

但由于师资的缺乏，现在我国高校商务英语专业主

要设置在外国语学院中，主要解决的还是专业所需

的语言问题，基本上是语言教育的一个分支，毕业

拿到的学位证书也是属于语言类的。有的学校更

明确称做英语专业商务方向。但商务英语所要处

理的事务主要还是商务，其专业核心内容应该还是

倾向商务。我国高校相关商务专业大多设置在经

济管理等学院，相应的教师往往由于英语语言能力

欠缺，大多只能用汉语授课，在如此情况下，要培养

出适宜国际商务环境的国际型人才遇到了现实困

难[2]。因此，在我国商务英语专业设置在外国语学

院也就自然被大家所接受，所理解。这也就造成了

我国商务英语专业难以成为一门独立的学科。设

立在外国语学院也有共同的困难，那就是以语言学

习为主的外国语学院的教师缺乏商务类和经济类

专业知识，在培养国际商务英语专业人才上也遇到

了瓶颈。有人经研究，在某区域若干所高校中，商

务英语专业的教师中讲授商务、经贸和服务类课程

的教师基本全是兼职教师，是其它学院的教师，基

本上全是汉语授课，本专业的专任教师中主要讲授

语言，且基本上获得的学位证书都是语言类或文学

类的，较单一，职称上大部分为初级或中级，商务英

语专业毕业的教师非常少[3]。商务英语与基础通用

英语的培养目的、方案和课程有着很大的区别，商

务英语除要培养语言能力外，还需要培养对国际贸

易、国际金融、国际税务以及相关国际法律等知识，

培养学生运用这些知识的语言习惯和能力，但以语

言运用能力培养为主，因此英语授课非常必要。但

我国现阶段经贸类教师语言能力主要还是以汉语

授课，难以培养对语言能力要求较高的商务英语专

业人才。现实因素决定我国高校商务英语专业大

多设立在外国语学院等外语教学单位，通过加强外

语类教师的商务知识和相关专业知识培养，能较快

地培养出专业化的商务英语专业师资力量。

二、加强以语言类教师为基础的商务英语专
业化师资培养

在商务英语专业化师资培养中，一种途径是从

现有经贸类教师中筛选优秀师资培养而成，另一个

途径是从外语类教师中筛选优秀师资培养而成[4]。

由于商务英语对语言能力的要求较高，商务英语主

要还是以语言能力培养为目的，因此第二种途径成

为商务英语专业师资力量培养的主要途径，即主要

从外语类教师中筛选优秀师资加以培养。因此，以

语言类教师为基础的商务英语专业化师资培养非

常必要。加强培养的方式现在主要有如下几种。

（一）鼓励教师参加经贸类学历教育
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目前校商务英语教师主要是取得硕士学位的

研究生，专业以语言类和文学类为主，缺乏商务和

经贸等专业知识背景。承担商务英语专业教学，需

要系统地学习商务和经贸类专业知识，为了系统地

学习相关知识，接受商务和经贸类专业的硕士或博

士学历教育是较好的途径。目前国家规定取得硕

士学位的人基本上不可以再就读硕士学位，这虽然

对商务英语教育的师资培养不利，但短期内难以改

变，因此只能就读商务和经贸类专业的博士学位，

这对相关教师来说，是个不小的考验，但还是可以

实现的。对高校和国家来说，要从我国的实际出

发，为商务英语教育的教师多提供就读商务和经贸

类专业博士学位的支持，无论是政策还是经费上，

都尽可能提供支持，这是我国快速提升商务英语教

育水平的重要途径，不可轻心。而且要鼓励商务英

语教师尽可能就读商务类和经贸类专业水平较高

的博士点就读，快速提升专业水准。

（二）校本培训

校本培训是指以学校为基础，利用本校的教学

资源，通过多种形式培训教师，以学校的需求和教

学方针为中心，目的是提高教师的业务水平和教育

教学能力。培训方式主要有：优秀教师与年轻教师

结成师徒；举办短期培训班；校际之间的观摩与交

流；反思性教学；课题带动法；组织教师研究教材；

远程教育等[5]。有些高校本校就有较强的商务和经

贸的教学资源，商务英语专业的主管单位可以组织

年轻教师旁听这些商务和经贸类课程，让商务英语

专业的教师掌握商务和经贸类学科的基础知识，并

学习相关优秀教师的教学方法和理念。甚至可以

组织去外校学习商务和经贸类课程。及时组织教

师举行教学研讨会，加强专业教学室的组织功能，

反思教学中存在的不足。还可以设立相关的研究

基金，鼓励商务英语专业的教师开展相关的课题研

究，通过课题研究系统地了解和分析商务和经贸课

的应掌握的相关专业知识和讲授方法。可组织有

一定商务和经贸知识的教师编写商务英语教材，通

过编写教材来提升教师的专业水准。可购置国内

外相关的网络课程，组织网络学习，提高商务英语

教师的专业水平。

（三）外派国外学习

外派商务英语专业教师去国外学习商务和经

贸类学科知识以及教学方法和理念，是近年来国家

和各高校非常重视的工作。国家设有专门的公派

高级研究学者、访问学者（含博士后研究）外派国外

学习的相关政策，在经费基本保证了国家全额资

助，外派学习期间国家留学基金提供一次往返国际

旅费及规定留学期间的奖学金和生活费[6]。这对商

务英语教师的培养是个很好的机遇。各高校要紧

紧抓住这样的好机遇，多派商务英语教师外派国外

学习。商务英语除了要培养教师地道的语言能力

外，更要掌握最新的国外商务和经贸等专业知识，

更要了解国内外的文化差异，外派国外学习可以实

地学习到国外相关专业的最新教材和最新教授的

专业知识，也可以切身体会到国外的文化，了解国

外社会尤其是商界与国内的差异。

三、商务英语专业化师资培养应以外派国外
学习为主
（一）外派国外学习是商务英语教师培养的最佳途

径

商务英语教师不仅要拥有扎实的英语“听、说、

读、写、译”的能力，掌握国外的商贸政策、法规以及

专业知识等，还要了解国外的文化。在国内，无论

是商务科学还是经贸科学等都与国外有着一定的

差距，对国外文化的了解，如果仅凭国内的课堂讲

授和实践，还是远远不够的。只有设身处地地在国

外的现实环境中细细体会，才会真正了解国外的文

化，了解国内外文化和礼仪方面的不同，才能掌握

商务礼节[7]。因此，外派商务英语教师国外学习，除

了在课堂上学习商务和经贸等专业知识外，还要鼓

励教师深入了解国外文化和风俗习惯、社交礼仪

等，掌握相关知识，提升个人的国际商务综合素质，

成为有一定国际水准的商务英语教师，从而提升国

内商务英语的教学水平。外派国外学习是商务英

语教师培养的一条有效途径。

（二）外派国外学习的方式

1.鼓励商务英语教师去国外就读商务类博士学

位。前面讲到，鼓励现有的商务英语教师就读商务

和经贸类博士学位，是快速提升商务英语教师水平

的重要途径。在可行的条件下，外派商务英语教师

去国外就读商务和经贸类博士学位，则是最佳的选

择。这虽然对教师本人和学校甚至国家来说，都有

不小的挑战，教师本人要做好专业上的充分准备，

要有信心学成归来，学校和国家要从经费上做好相

应的预算和投入。虽然会让教师本人付出更多的

个人努力，学校和国家要付出更多的经费。但从效

果上来说，从国外直接获得商务和经贸类专业的博

士学位，可以系统地学习国外最先进的商务科学理

论和实务，了解国外的文化，系统地提升教师的专

业水准。

2.外派商务英语教师去国外做访问学者。我国
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非常重视外派访问学者的工作，这对于提升我国高

校的师资水平起了很大作用。访问学者一般通过

科研项目合作或公派出国，在国外高校或科研机构

通过科研项目合作或学习提升个人的科研能力和

专业知识。公派访问学者所获是多方位、多层次

的，可以学习到本专业领域的新知识、新技术和新

动态、新进展，教育规律研究成果和先进教育管理

经验。对于商务英语教师来说，可以通过外派国外

做访问学者的形式，在相关高校学习商务和经贸类

的相关课程，参与相关实践活动，提升个人的商务

知识和教学水平[8]。由于时间短，教学内容可自由

选择，学习很有针对性，因此这种形式很受国内许

多高校的欢迎，通过半年或一年的访问学者活动，

可以快速提升商务英语教师的专业水准。

3.外派商务英语教师参加国际商务和经贸活

动。外派商务英语教师参加国际商务和经贸活动，

是通过实践提升商务英语教师能力的一种有效途

径。通过与国内外商务人士的接触，可以让商务英

语教师通过实地观察认识到商务人士所必须具备

的专业知识、能力，尤其是个人的特殊能力，如亲和

力、组织力和洽谈能力等[9]。

（三）从国际商务的实际需要出发，加强外派商务英

语教师国外学习的力度

学校以从长远和大局的眼光出发，除了引进高

层次的人才外，要加强对本土教师的培养，要从国

际商务的实际需要出发，加强培养力度，增加经费

投入，加强人才的选拔，加大外派教师国外学习的

力度，使优秀人才首先被培养成合格的商务英语教

师，形成商务英语教学师资体系，整体提升商务英

语的教学水平。
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On Business English Faculty’s Overseas Study

DU Ping
(School of Foreign Languages, Guangdong University of Finance and Economics, Guangzhou, Guangdong 510320)

Abstract: Our nation’s contemporary business English major is mainly set in foreign language educational

units such as foreign language school. The main faculty is the people with Master or PhD degrees majoring in foreign

language and literature, who are lacking the expertise in business or economics. One effective way for cultivating the

business English faculty is to send them overseas to study for mastering the latest business and economic knowledge,

to know foreign cultures and be aware of the cultural differences so as to speedily improve the business English

teachers’professional levels and promote building the team of the business English faculty of our national business

schools.
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